DECRETO 03/2022

O Presidente do Poder Legislativo Municipal de Guarapuava, Estado do Parani,
usando de atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE:

Art. 1° Designar o servidor efetivo Eugénio Carlos Zolinger, CPF 508.831.359-49, RG
3.489.442-6, matricula funcional 054-1, para exercer cumulativamente ao seu cargo efetivo de
Analista Administrativo, as fungdes gratificadas do cargo de Chefe Departamento de Recursos
Humanos, lotado na Diretoria de Gestio Administrativa.

Art. 2° O cargo de Chefe Departamento de Recursos Humanos tem as seguintes atribui¢des:
cumprir e fazer cumprir as determinagdes regulamentares emanadas da Presidéncia; manter
cadastro dos funciondrios da Cémara Municipal de Guarapuava, bem como dos Vereadores;
elaborar os atos relativos & admissdo, readmissdo, aproveitamento, posse, exercicio, remogao,
transferéncia, substitui¢do e demissdo do pessoal, etc.; verificar, quando da admissdo de pessoal,
a regularidade dos documentos exibidos; atribuir nimero de matricula e expedir carteira de
identidade funcional aos servidores, bem como aos Vereadores; orientar os funcionarios da
Cémara Municipal, quando se fizer necessério, com referéncia aos atos ou normas de pessoal
baixado pela Mesa Executiva; supervisionar o registro de frequéncia dos funcionarios da CAmara
Municipal de conformidade com o cartéo-ponto digital; supervisionar a elaborag@o das folhas de
pagamento, mensalmente, dos funcionarios da CAmara Municipal, bem como a respectiva ficha
financeira; supervisionar a elaboragdo das folhas de subsidios dos Vereadores, bem como a
respectiva ficha financeira; organizar, de conformidade com as instrugdes da Presidéncia, a escala
de férias dos funcionarios da Camara Municipal, as quais, dentro do possivel, deverdo coincidir
com os periodos de recesso legislativo ou quando coletivas determinadas pela Presidéncia;
informar os processos administrativos, quando solicitada; efetuar e controlar o desconto das
consignagdes nas folhas de pagamento, quando devidamente autorizado; extrair certiddes
referentes a assentamentos dos servidores da Camara; manter controle e verificagdo do uso do
relogio de ponto digital; elaborar instrugdes e programas de concurso para o provimento de cargos
da administragdo e manter arquivo organizado dos concursos efetuados; supervisionar a remessa
de informagdes ao Tribunal de Contas do Estado, através de sistema proprio daquele Orgdo;
apostilar os titulos de nomeagao dos funcionarios, bem como os de posse dos Vereadores; outras
fungdes que lhe forem atribuidas.

Art. 3° Ao servidor sera concedida gratificagdo de encargos especiais correspondente ao nivel
FG/ef do art. 107 da Lei Complementar 061/2016, alterada pela LC 079/2017.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura, com efeito retroativo ao dia 05 de
janeiro de 2022 (05/01/2022), revogando-se disposi¢des em contrario.

Gabinete da Presidéncia, em 07 de janeiro de 2022.
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