DECRETO 01/2021

Este decreto objetiva regulamentar os
trabalhos  administrativos e  evitar
aglomeracdes na legislatura 2021/2022 do
Poder Legislativo de Guarapuava, Estado
do Parana

A Mesa Executiva do Poder Legislativo de Guarapuava, Estado do Parana, no uso

de suas atribuicdes legais,

Art. 1° As atividades legislativas e administrativas da Camara Municipal serdo
realizadas em regime de:

| — Presencial;

Il — Teletrabalho; e

Ill — Sobreaviso.

§1° O expediente sera das 13h as 17h, de segunda a sexta, sem prejuizo na
remuneracgao.

§2° A Diretoria definira, de acordo com as necessidades dos orgaos internos,
as atividades que serdo mantidas presenciais durante o horério regular de
funcionamento da Camara Municipal.

§3° Os setores que funcionarem em plantdo em horério fora do expediente
deverao operar por sistema de escalas de atividades, sob a responsabilidade do Chefe
imediato, a quem incumbe a organizagdo das escalas e sua supervisao.

§4° No ambito dos gabinetes fica a critério dos respectivos Vereadores o
regimento de realizagcao das tarefas pelos Assessores.

§5° Ao grupo de risco aplica-se disposicao de decreto do Executivo Municipal.
Art. 2° Para fins dessa Resolugédo entende-se como teletrabalho a execucao

das atividades pelos servidores fora das dependéncias da Camara Municipal, de forma
remota. S&o deveres do servidor participante do teletrabalho:

PUBLICAGAO
BOLETIM OFICIAL N..Z

VEICULAGAO: 28 . 04 . 24




PODER LEGISLATIVO DE GUARAPUAVA

l- cumprir a meta estabelecida pela chefia imediata;

Il- atender a convocacdes para comparecimento as dependéncias;
ll- manter-se em condic&o de pronto retorno ao regime presencial;
IV- permanecer com telefone a disposigao.

§ 1° Os servidores ndo podem retirar bens patrimoniais da Casa durante
teletrabalho.

§ 2° Os servidores durante o periodo e horario de teletrabalho nao poderao
se ausentar da cidade e deverao estar a disposigao.

§ 3° Em caso de ndo atender o chamado durante o teletrabalho no horario
de funcionamento sera considerado falta comunicada pela chefia imediata ao Recursos
Humanos.

§ 4° Nos casos dos servidores que se enquadrem no caput e receberem
gratificagbes cuja natureza esteja relacionada a execugao da atividade em si deve ser
realizado a sua suspensao.

Art. 3° O superior hierdrquico poderd instituir escala de revezamento de
trabalho nos departamentos e gabinetes com dois ou mais servidores de forma
alternada.

§ 1° Em todos os departamentos e gabinetes de vereadores devera
permanecer um servidor durante expediente interno de funcionamento. O servidor que
estard em escala de revezamento realizara teletrabalho.

§ 2° O servidor devera preencher o documento com a escala, anexo a esse
decreto, encaminhar ao Diretor Administrativo, anexar na porta de cada departamento
para publicidade.

§ 3° Nos casos dos servidores que se enquadrem no caput e receberem
gratificagbes cuja natureza esteja relacionada a execugao da atividade em si nédo
podera realizar a escala.

Art. 4° Em caso de servidor ou agente politico com sintoma semelhante ao
Covid-19 devera comunicar o Diretor Administrativo.

§1° Os servidores devem formalizar seu pedido de dispensa a chefia
imediata.

§2° Para testagem via Legislativo, se disponivel, deve ser requisitada ao
Diretor Administrativo que seguira o protocolo interno.
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§3° O servidor ou agente politico deverd apresentar a devida notificagao do
Call Center e seguir as orientacdes oficiais.

§4° Com o documento de recomendagdo de um médico podera requisitar o
exame PCR para o Diretor Administrativo.

Art. 5° A sessdo legislativa ordinaria podera ser em ambiente virtual, as
tercas e quartas, e o horario podera ser as 11h00.

Art. 6° O Departamento de Informatica, Audio e Video cabera a proposigao
de estratégias inovadoras e solugdes tecnolégicas para o regime de teletrabalho, bem
como a coordenagdo e orientacdo para garantia da infraestrutura tecnoldgica
necessaria a operacionalizagdo do teletrabalho, em especial ferramenta de apoio para
execucao, monitoramento e avaliagdo do desempenho individual e da diretoria.

Art. 7° No ambito presencial fica mantido o uso obrigatério de mascaras para
o desempenho das atividades profissionais no Poder Legislativo, para evitar a
transmissao comunitaria da COVID-19.

Art. 8° Todos os frequentadores devem submeter-se diariamente ao
protocolo sanitario de medicdo de temperatura corporal para ter acesso as
dependéncias e s6 entrardao com temperatura inferior a 37°.

Art. 9° O acesso de municipes as dependéncias internas e gabinetes serao
limitados e de forma organizada pela portaria. Quando o limite por atingindo o municipe
devera aguardar a saida de outro para adentrar e o controle sera realizado pela
portaria.

§ 1° O caput deste artigo ndo se aplica para prestadores de servigos,
profissionais de veiculos de imprensa, assessores de entidades e érgaos publicos e
representantes de instituicbes, que serdo credenciados e autorizados pelo Diretor
Administrativo. :

§ 2° Os servidores devem permanecer em suas salas de lotagédo e trabalho
evitando a circulagéo no prédio.

Art. 10° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo e revoga
todos os anteriores.

Guarapuava, 05 de janeiro de 2021
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FORMULARIO DE TELETRABALHO - DECRETO 01/2021

Servidor:

Cargo:

Chefia Imediata:

Diretoria:

Telefone:
REQUERIMENTO

Guarapuava,

Servidor Chefe imediato




