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il TAI 129 A Procuraderia Turidics,
o [ orgio da -egtrutura a::lmmmratwm
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‘Prévia apresentagio de declaragao de
‘que  ndo ' possuern vinculo . de

pamntesco, nos termos da Stmula
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|| vagas criadas a titulo’ de” fqngao
" igrasificada, exclusiva.de- "-:ér‘vidcsf dei” G
‘ fica hmltada. a0l
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Qs - dxsposmwas nao

préviram - . .o
porcentual de cargo'a

ém comissdo - quej

devam  ser- ocupadas
por . comrssmnados,
como emge 0. "art.
37, mmm V parte
final, 0 dd
C,onsmmgao L
F ederal

R

| diregio,
A—ssesscramgmo.- "

Al&:‘éiﬁgao do art. TR
34, ;Que :passaria al

tar segmnte‘
rcdagau-

Ari 54 As hanghes| .
de . c:onfmn(;a,
exercidas .

‘ exc:luswa.mmfe por|
sarvidores ocupantes -
ide cargo efetivo, e
olos i cargos . em| -
- <|comissdo, a setemi .
preenchidos e pﬂr P
o |servidores - v de|
~| catreird - tibs casos, LA
o cond.tgocs ST B
) _:perccntu;us IR T
~ - iminimios de 5%.:do|
L rotal em c:omms&o,;‘“_ ,
. {previstos nesta lé,| "
| destinam-se’ R
" 13 Cawribuigdes  def. il
chefia . el .. 7

.apénas| |

e imp'désibiﬁdadé
|de | cargos’ com
o nc:menclawras

Idern s, dcscrigoes dﬂs artigos
eepecxi’mados no § 3¢ da C‘ lausula 12"

| Nio cumpmdu.

Idem - .. . &

espemfmagﬁés.: PO

'A-{tﬂragig o 'do Sy

Anexe Vv, art 10

a3 9

Papel reciclads, monor fuste amiieital, - - - o - e o T ow el e



':f%ﬁ

7’*“‘r Pramotona de. ]ustu;a de Guampmvm L

rl

ﬂﬁuig
,AA[IJ\fIé§7PIEIQIY:> Ijl;lfgl;lY::‘.

do Lqrmdo Ao F’mrc:rnd

Aw M.:zmael szas, o 500 Fomm Safzmm, Gmr:zpm‘v:z. C‘EP 85 070 180:- Telejbne (42) 3622 4706 -

{> «  

e 'dixjéi"sas- possmrem Lo ) : conndas no § 30 da o
jas - mesmas! " Ciausulal“ ' I
L atribﬁig;ﬁesl;' R PR
ORRE 6°. Not Yocante as :'An; 9% Mem das . va.magens Nao cumprldo. o -,‘:Altéfa;ﬁb ' dt)' drt. I
o .f"unc,oes _ 'pecumaria.s ¢ Grauﬁcawes previstas.. A redagao do. art. 97’"9 ©ocaput,  quep- .
o gmufmadas‘ a0 -servidor - péblico -da  Chmara | deveria’ ser miais ‘passarm a teral
&) previsio leg al de Munmpal estas, constantes. na Lei l'premsa quamg .l%t“aegumte: reda;ao. )
: :}\ml de mnbu“}oag Complémentar . 60/2016 ¢ .deﬂmg:ao '-H.,,‘dos‘ L R
St {2 funedor alterar_;oes, podera,o set pag‘ns “dn encargos “especiais”, 'A,.'"t;"u- .-  97, L A R 2
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W S TE Grat;flcagaodeFungao | prefira, A wtilizagio destina-se .. . ‘a}.
- L - Graificagio por Tempo do termo fluido para | servidores est'éveis :
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i1 Ar. 98, Ao Semdor serd cloncedxda o - fonde-o. dﬂsémpenho
L gramfma@ao fungao Tpelo| v ldas - fungBes| .
"\ exercicio de dlregao ou, chefm el . L graufmadas Cnde|
o assessormntnto L NOs: segmnmg ) e BT 1mp0rmr W--,:,‘.em- . '
| percenituais: (1) . B © imudanga - nas D
L A 1010 reg1me df: Témpd ST | fungBes de ongern .
3 ‘.;”"Imegral ou de Dedmagao Excluswa e o lde c:argo que. GStEJa e
- Ipoderd ser apheado no-intefesse daf ) "‘ern CestAgio | :
. Admxmstragao aos cargos efevivos,| O i probatbrio. - Q
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. -;;cc»rrespohdeziteq
i) |
IS1e A gratlfmagao de rempo mtegral
‘serd-concedida fio patamar de 50%|
cente) .doi
- ivencimentd a0 servidor quando for{
. hiecessano - somente o - régime: de
" ftempo integral, tendo em visia 2
| necessidade  de cumpnmemo de|
| carga  horaria supermr a fixada|
N Iegalmente para. o cargo de formal.
ficands vedado ag|

7| permanente;, .
‘" |servidor receber a gratificacio por|

h ‘égtribuigﬁgs, bem- COMO 35 colndic;":':es"
de natureza ou do zrabalbo das|-
- administrativas |

¢

(cmquema -por’ .

hora extraordingria de trabalho.

1§ 200 A gratlfxcagao de dedlcaglad B

exclusiva serd concedxda o, patamar

{de’ 100% (cem “por  cemtio) do

venmmemo, para quem. estiver no|

vedado ao servidor exercer outra

o |regime de tempo integral, ficando o

Larividade - pubhca ot -privada, bem | .
- lcomo recebér a gratificagio por ”
.. ' thora estraordinaria. o
e Arr. 102, O servidor mummpal farh|
“iljus 2’ wm’ adicional por témpo de
servigo, A razio de 5% (cirico por
" lcento) por Guinquéniv de efetive] = ..
exefcicio, calculado sempre sobre os
‘| vencimentos do eargo efetivo; até of
| méximo de .50% (mnquenta por|
cento) v

b inontante da

oL granﬁcagao
©|indicada . "“ em
| valores  expressos

| fixa, vedanc[o«se a
| fixagho - p@r mem

.|de expressdes que

permitam - . a
discricionariedade
do - ‘nomeante,

Além dos artigos: ‘transeritos nc:
; ‘m.m am:enmu “N‘

Coordenadores das Comisses degte

‘| capitulo ser concedida Gratificagio

por . Encargos . Especials,. no
percemua_l de 40% & aos membios o
percentual de 20%, percentuals estes
constantes do “nivel “FG/ef,, do’
Anexo I des‘ca. Im :
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| O Pro;eto de Lex 97 mput. '
Art. 146, Aos I’rmdcntcs “efou '

ndo - espec
percentual

designado’ parét todasl
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0| parece, ter"
oS

epecials.

' pOMEnm?ou paray;
2 hipltese

Altera;ao do art.

ificou” of
- ‘fix'o -

ses. | que
'pre%fis,to' PRT
. encargos| ..
Apenas '

| designagtes -
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